My Europe 2100 e.V.

Satzung

Priambel

Europa wird zurzeit von zwei Seiten bedroht, einerseits von einem europafeindlichen
Rechtspopulismus und andererseits von einem globalen Terrorismus. Beide
gefahrden massiv demokratische Grundstrukturen und somit das freie Leben der
Menschen. Insbesondere die Zukunft der Jugendlichen ist hierdurch massiv
gefahrdet.

Schneller und nachhaltiger missen sich die Jugendlichen auf neue
Herausforderungen einstellen, da ihr Lebenszeitraum das 21. Jahrhundert ist und sie
somit die Konsequenzen dieser Entwicklungen tragen mussen. Im Mittelpunkt der
Entwicklungen dieses Jahrhunderts stehen vor allem der Klimawandel und die sich
hieraus ergebenden Probleme wie Flichtingsstrome, die Zerstérung der Umwelt,
Kriege um Ressourcen wie Wasser, Rohstoffe und saubere Luft sowie Kriege, die
aus religiésen und kulturellen Motiven gefiinrt werden.

Jedoch ist die Jugend Europas nur ungeniigend in politische, wirtschaftliche, soziale
und kulturelle Entscheidungsprozesse involviert. Weder auf regionaler, nationaler
noch europaischer Ebene sind die Jugendlichen ausreichend repréasentiert. Dabei
geht es schliellich in allen diesen Fragen um ihre Zukunft.

Die Globalisierung pragt zunehmend das politische, dkonomische, soziale und
kulturelle Leben der Menschen. Digitalisierung, Kunstliche Intelligenz und Robotik
bestimmen mehr und mehr den Alltag. Um die Zukunft friedlich zu gestalten und um
die Herausforderung durch diese neuen Entwicklungen zu bewaltigen, ist der Zugang
zu Bildung fur alle unabdingbar. Insbesondere fiir die Integration von Fliichtlingen
spielt Bildung eine zentrale Rolle. Europa in der gobalen Welt dauerhaft und
erfolgreich zu verankern, ist eine zentrale Herausforderung, auf die die Jugend
Europas vorbereitet werden muss.

Um der Jugend die Moglichkeit zu geben, ihre eigenen Ideen einzubringen und
umzusetzen, haben sich Jugendliche, Politiker, Unternehmer, Journalisten und
Wissenschaftler zusammengeschlossen. Ziel ist es, zukunfisfeste Systeme zu
schaffen und Strategien und Konzepte zu entwickeln, die von allen verstanden
werden.
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§1
Name, Sitz, Geschéftsjahr

Der Verein fihrt den Namen ,My Europe 2100

Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden. Nach Eintragung fuhrt er
seinen Namen mit dem Zusatz ,e.V.".

Sitz des Vereins ist Frankfurt am Main. Zweigniederlassungen kénnen in
allen Stadten weltweit errichtet werden.

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Zweck des Vereins

Der Verein verfolgt ausschliellich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,Steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

In diesem Rahmen ist Zweck des Vereins die Férderung und Erforschung
politischer, 6konomischer, gesellschaftlicher, sozialer und kultureller
Entscheidungsprozesse sowie deren Verbesserung und Beschleunigung. Im
Mittelpunkt der Vereinsarbeit steht die Zukunft der europaischen Jugend.
Durch die Erarbeitung neuer interdisziplinarer, ganzheitlich ausgerichteter
Konzepte wird das Ziel verfolgt, die Jugendlichen in einen zukunftsorien-
tierten Prozess miteinzubeziehen. Ein wichtiges Anliegen ist, die
Jugendlichen auf die Transkulturalitdt Europas vorzubereiten. Hierzu wird in
Symposien, Workshops, gemeinsamen Treffen der Austausch von
Gedanken und Ideen von Jugendlichen mit unterschiedlicher religioser und
kultureller Herkunft geférdert.

Die Jugendlichen erarbeiten in Workshops interdisziplindre Konzepte in den
folgenden Bereichen:

- Bildung
- Gender Equality
- Religion und Kultur
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Diversity

Jugendarbeitslosigkeit

Migration und Integration

Menschenrechte und demokratische Strukturen

Klimawandel und Global Change

Europasiche Wertesysteme und individuelle Verantwortung - Philosophie
der Zukunft

Demografische Entwicklung

Digitalisierung

Einfluss der Globalisierung auf die zukiinftige Entwicklung Europas
Politische Verantwortung

Die Ergebnisse der Workshops oder anderer Bildungsformen sollen von den
Jugendlichen allgemein verstandlich formuliert werden. Sie sollen einer
breiten Offentlichkeit sowie politischen, wirtschaftlichen, sozialen und
kulturellen Entscheidern zuganglich gemacht werden.

Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:

%

Organisation von Workshops mit Jugendlichen in allen europaischen
Landern. In diesen Workshops diskutieren die Jugendlichen mit
Vertretern aus Politik, Wirtschaft, Medien, Wissenschaft und Kultur
aktuelle Themen, die fir die Gestaltung der Zukunft relevant sind. Die
Ergebnisse sollen anschlielend verdffentlicht und
Entscheidungstragern zur Verfligung gestellt werden.

Européische Jugendliche sollen mit Jugendlichen aus der ganzen Welt
zusammentreffen, um die entscheidenden Themen zur Gestaltung
einer friedlichen Welt zu diskutieren. Zur Vorbereitung dieser
internationalen Treffen werden in reprasentativen Umfragen unter
Jugendlichen jene Themen ausgewahlt, die sie  flr
zukunftsentscheidend im 21. Jahrhundert halten. Hierzu kénnen auch
wissenschaftliche Studienprojekte, wie z.B. die Erforschung politischer,
wirtschaftlicher, sozialer und kultureller Strukturen der Zukunft
durchgefiihrt werden.

Konkrete Einbeziehung der Jugendlichen in gesellschaftspolitische
Reformprozesse. Die Umsetzung erfolgt durch einen “Zukunftsrat der
Jugend".

Férderung der  Bildung auf  politischen, wirtschaftlichen,
gesellschaftlichen und kulturellem Gebiet. Heranfiihrung der
Jugendlichen zu politischen Abstimmungsprozessen.
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5. Social Media werden eingesetzt, um den Dialog zwischen den
Jugendlichen zu férdern, aber auch um die Ergebnisse der Projekte
und Diskussionen zu verbreiten, z.B. Live Chats mit Personlichkeiten
des offentlichen Lebens, Artikel auf Blogs und Youtube Videos.

6. Der Verein fordert insbesondere das religiose und kulturelle
Verstandnis der Jugendlichen und bringt sie mit Vertretern anderer
Religionen und Kulturen zusammen. Hierzu wird in Frankfurt am Main
ein “European Meeting Point for Youth* als Anlaufstelle fir Jugendliche
aus der ganzen Welt errichtet. Durch Vortrage, Diskussionen und
Informationen soll das Verstandnis der Jugendlichen fiir Europa und
die gemeinsame Wahrung, dem Euro, sowie die Position Europas in
der globalen Welt erklart werden.

7. Die Forderung anderer gemeinnitziger Vereine.

§3

Sicherung der Gemeinniitzigkeit

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins darfen nur fir die satzungsgeméafBen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd
sind, oder durch unverhéaltnismaRig hohe Vergitungen begtnstigt werden.

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke fallt
das Vermogen des Vereins an das ,Frankfurter Kultur Komitee e.V.*,
Frankfurt am Main, der es ausschlieRlich und unmittelbar fur gemeinniitzige
Zwecke zu verwenden hat.

§4
Mitglieder

Mitglieder des Vereins kénnen juristische und natlrliche Personen werden.
Ein Anspruch auf Aufnahme besteht nicht.

Der Verein kann fordernde Mitglieder aufnehmen. Diese haben kein
Stimmrecht. Die Aufnahme f6rdernder Mitglieder beschlieft die Mitglie-
derversammlung.
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Dem Vereinsvorstand ist eine Beitrittserklarung in Textform vorzulegen.

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Hat der Vorstand die
Aufnahme abgelehnt, kann der Bewerber in Textform Beschwerde bei dem
Vorstand innerhalb eines Monats ab Zugang des ablehnenden Bescheides
einlegen. Der Vorstand kann der Beschwerde abhelfen. Eine Beschwerde,
welcher der Vorstand nicht abgeholfen hat, ist auf die Tagesordnung der
nachsten Mitgliederversammlung zu setzen; § 10 Abs. 3 ist entsprechend
anzuwenden. Die Mitgliederversammliung kann mit einer Mehrheit von drei
Vierteln der Stimmen die Aufnahme des Bewerbers beschlieRen; in diesem
Fall hat der Vorstand dem Bewerber unverziglich die Aufnahmeerklarung zu
Ubersenden.

Die Mitgliedschaft beginnt mit der Aufnahmeerklarung des Vereins, fri-
hestens jedoch mit der Zahlung des ersten Jahresbeitrages.

§5
Beitrag

Jedes Mitglied hat einen jahrlichen Mitgliedsbeitrag zu leisten, dessen Héhe
vom Vorstand des Vereins festgelegt wird.

Der Mitgliedsbeitrag ist ein Jahresbeitrag. Auch unterjahriger Beitritt flihrt zur
Verpflichtung, den vollen Jahresbeitrag zu zahlen.

Die Beitrage sind zum Jahresbeginn fallig, bei unterjahrigem Beitritt sofort.

Ehrenmitglieder und fordernde Mitglieder kénnen einen finanziellen Beitrag
leisten. Uber die Hohe entscheidet der Vorstand. Die Ehrenmitgliedschaft
richtet sich nach einer von der Mitgliederversammliung zu erlassenen
Ehrungsordnung.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitglieder kénnen durch schriftliche Erkléarung gegeniiber dem Vorstand
aus dem Verein austreten. Der Austritt kann nur mit einer Frist von
mindestens drei Monaten zum Ende eines Kalenderjahres erklart werden.
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Die Mitgliedschaft natirlicher Personen endet durch Tod, die Mitgliedschaft
juristischer Personen durch Eréffnung eines Insolvenzverfahrens, Ablehnung
der Eréffnung mangels Masse oder durch Auflésung der Kérperschaft.

Der Verein kann ein Mitglied ausschlielRen, wenn ein wichtiger Grund
vorliegt. Ein wichtiger Grund ist insbesondere gegeben, wenn ein Mitglied
vorsatzlich gegen die Satzung und damit gegen den Zweck des Vereins in
erheblichem Malle oder wiederholt verstoft.

Ein Mitglied kann ausgeschlossen werden, wenn es seinen Mitgliedsbeitrag
nach Mahnung nicht zahlt.

Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand nach Anhérung des
betroffenen Mitgliedes; der Beschluss uber den Ausschluss ist zu be-
griinden. Gegen den Ausschlussbeschluss kann das Mitglied Beschwerde
einlegen. § 4 Abs.3 ist entsprechend anwendbar.

§7

Organe

Organe des Vereins sind:

(1)
(2)

(3)

(4)

- der Vorstand
- die Mitgliederversammlung

§8

Vorstand
Der Vorstand des Vereins besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.

Der Verein wird gerichtlich und auergerichtlich durch zwei Mitglieder des
Vorstands vertreten.

Der Vorstand ist fur alle Angelegenheiten zusténdig, die nicht nach dieser
Satzung oder zwingendem Recht einem anderen Organ zugewiesen sind.

Die Mitglieder des Vorstands werden durch Beschluss der Mitglieder-
versammlung auf die Dauer von vier Jahren gewahlt. Die Mitglieder des
Vorstandes, die als Schatzmeister oder als geschéftsfiihrendes Mitglied des
Vorstandes amtieren sollen, sind von der Mitgliederversammlung gesondert
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zu bestimmen. Die Mitglieder des Vorstands bleiben so lange im Amt, bis
satzungsgemal ein neuer Vorstand bestellt ist.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse in Sitzungen oder im Umlaufverfahren
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung die des
(lebenséltesten) Stellvertreters.

Der Vorstand kann sich eine Geschéftsordnung geben. Sie kann die Wahl
des Vorsitzenden und seiner Stellvertreter regeln.

Vorstandsmitglieder sind grundsatzlich ehrenamtlich tatig. Soweit Art und
Umfang der Tatigkeit es rechtfertigen, kénnen die Vorstandsmitglieder eine
Vergutung erhalten. Hierlber beschlief3t die Mitgliederversammiung.

Der Vorstand kann eine Kommission und andere fur die Durchfiihrung des
Vereins zweckmaBige Gremien und Institutionen schaffen und deren
Rechtsverhaltnisse regeln. Ein entsprechender Kommissions-
/Gremienvorsitzender wird durch den Vorstand berufen und die Mitglieder
werden vom Vorstand gemeinsam mit dem = Kommissions-
/Gremienvorsitzenden bestimmt. Der Vorstand kann gemeinsam mit dem
Kommissions-/Gremienvorsitzenden eine entsprechende Geschaftsordnung
festlegen.

§9

Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist ausschlieBlich fir folgende Angelegenheiten
zustandig:

- Beschluss Uber die Anderung der Satzung,

B Beschluss tiber die Auflésung des Vereins,

- Wahl und Abberufung des Vorstandes

- Billigung des Téatigkeitsberichts des Vorstandes,

B Entlastung des Vorstandes/Genehmigung des Jahresabschlusses,

- Gewahrung einer angemessenen Vergitung der Vorstandsmitglieder,

- Ordnungen, beispielsweise Ehrungsordnung,

- Bestellung eines Wirtschaftspriiffers oder einer Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, deren Priafung sich auch auf die satzungsgeméle
Mittelverwendung des Vereins zu erstrecken hat und die/der vom
Vorstand zu beauftragen ist.
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§10
Einberufung einer Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist
von vier Wochen in Textform unter Angabe der Tagesordnung einberufen.
Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens
folgenden Tag. Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als zugegangen,
wenn es an die letzte vom Mitglied dem Verein schriftlich bekannt gegebene
Adresse versandt wurde.

Eine Angelegenheit muss in die Tagesordnung aufgenommen werden, wenn
dies von wenigstens einem Viertel der Mitglieder schriftlich beantragt wird
und der Antrag mindestens zwei Wochen vor Abhaltung der Versammiung
dem Vorstand zugegangen ist. Fristgerecht eingereichte Antrdge zur
Tagesordnung, die dem Vorstand nach Absendung der Einladung zu der
Mitgliederversammlung zugegangen sind, hat der Vorstand den Mitgliedern
unverzuglich zuzuleiten.

§11
Durchfiihrung und Beschlussfassung der
Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden des Vorstandes, bei
dessen Verhinderung von einem stellvertretenden Vorsitzenden, geleitet. Ist
kein leitungsberechtigtes Vorstandsmitglied anwesend oder zur Ubernahme
der Leitung bereit, wahlt die Versammiung den Leiter; den Vorsitz hierbei
fuhrt die alteste als Mitglied oder Mitgliedsvertreter anwesende Person, die
zur Ubernahme der Leitung bereit ist.

Der Protokollfiihrer wird vom Vorstand bestimmt. Er kann stattdessen von
der Mitgliederversammlung gewahlt werden.

Eine ordnungsgemaéafe einberufene Mitgliederversammlung ist, soweit nicht
die Satzung oder zwingende Vorschriften des Gesetzes etwas anderes
bestimmen, in jedem Fall beschlussfahig.

Die Beschlussfassung erfolgt, soweit nicht Satzungsbestimmungen oder
zwingende gesetzliche Vorschriften entgegenstehen, mit einfacher Mehrheit
der abgegebenen giltigen Stimmen. Stimmenthaltungen werden nicht
mitgerechnet.
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Mitglieder kénnen sich durch ihre Organe oder durch sonstige Personen,
deren Vertretungsbefugnis fir das Mitglied gesetzlich geregelt ist (z.B.
Prokuristen), vertreten lassen. Ein Mitglied kann sich auch durch ein anderes
Mitglied oder dessen Vertreter vertreten lassen. Ein Vertreter kann nur fir
héchstens vier Vertretene handeln. Eine Vollmacht bedarf der Textform.

Die Art der Abstimmung bestimmt der Versammlungsleiter. Die Abstimmung
muss schriftich durchgefuhrt werden, wenn ein Drittel der bei der
Abstimmung anwesenden stimmberechtigten Mitglieder dies beantragt.

Uber die Beschlisse der Mitgliederversammiung ist ein Protokoll auf-
zunehmen, das vom jeweiligen Versammlungsleiter und dem Protokollfihrer
zu unterzeichnen ist.

§12
Mitgliedschaft in anderen Institutionen

Der Verein kann Mitglied anderer nationaler und internationaler Institutionen werden,
wenn die andere Institution vergleichbare Zwecke verfolgt. Uber den Betritt
entscheidet der Vorstand.

(1)

(3)

§13
Auflésung des Vereins

Die Auflésung des Vereins kann nur in einer dazu einberufenen Mit-
gliederversammlung beschlossen werden.

Auf einer solchen Mitgliederversammliung mussen drei Viertel der Ge-
samtstimmen vertreten sein. Die Vertretungsbefugnis kann auf ein anderes
Mitglied Ubertragen werden. Kein Mitglied darf mehr als vier Stimmen
vertreten.

Der Auflésungsbeschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln der
abgegebenen Stimmen.



§14
Geschaftsstelle, Angestellte

(1) Zur Erledigung der laufenden Geschafte wird eine Geschéaftsstelle einge-
richtet. Sie untersteht dem Vorsitzenden des Vorstandes.

(2) Die Fuhrung der Geschéftsstelle wird durch eine Geschaftsordnung geregelt,
die der Zustimmung des Vorstandes bedarf.

(3) Der Verein kann, soweit es zur Erfiillung seiner satzungsmaRigen Zwecke
dienlich ist, Angestellte beschatftigen.

Frankfurt am Main, den 6. Dezember 2018
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Prof. Dr. Manfred Pohl Kristina Grafin Pilati
Vorstandsvorsitzender stellvertretende Vorstandsvorsitzende
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